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北京市供销合作总社
2024年度部门整体绩效评价报告

北京市供销合作总社：

为落实中共中央、国务院关于全面实施预算绩效管理的意见，建立科学、合理绩效评价管理体系，提高财政资源配置效率和使用效益，依据《预算法》《关于全面实施预算绩效管理的实施意见》等法律、法规和规范性文件规定，我们对2024年度总社部门整体开展绩效评价，现将评价结果报告如下。
部门概况

（一）机构设置及职责工作任务情况

1.机构设置

北京市供销合作总社成立于1949年2月22日，是中国共产党领导下的为农服务的综合性合作经济组织，市社内设17个部室，包括办公室、组织部、宣传部、党委巡察工作办公室、纪委、理事会办公室、监事会办公室、工会、规划发展部、经营管理部、合作指导部、人力资源部、财务管理部、法务内控部、审计监督部、安全保卫部、老干部工作部；下设4个财政拨款单位，包括北京市供销合作总社（本级）、北京市经贸高级技术学校、北京市供销学校、北京市供销干部学校，三校均为财政补助类事业单位。

2.主要职能

北京市供销合作总社成立于1949年2月22日，是中国共产党领导下的为农服务的综合性合作经济组织，接受北京市国资委全面监管和中华全国供销合作总社行业指导，也是北京市供销合作社的领导机构，主要履行本市供销社系统行业指导和本级社社有资产出资人职能。市供销总社成立以来，一直秉承为农服务的宗旨，积极融入首都经济社会发展，服务网络遍布北京城乡，并形成了以农资、果品、蜂产品、日化、粮油、再生资源回收利用为主的工商服务业板块，以文化创意、孵化器、写字楼、旅馆、商场、市场经营为主的商业资产经营板块，探索开展了多种类金融业务。按照党和政府服务“三农”总体部署和上级要求，“十四五”期间，市供销总社将以包括农业生产资料、农产品流通（冷链物流、仓储服务）、农产品加工、再生资源、农村信用合作服务为主的为农服务业；市场批发零售、电商、百货商场、超市为主的商贸服务业；企业自持物业经营、园区和孵化器运营为主要内容的物业经营管理为主攻方向，紧密围绕首都功能战略定位，立足“四个中心”，提升“四个服务”水平，立足新发展阶段，贯彻新发展理念，构建新发展格局，持续深化供销社综合改革，落实乡村振兴和京津冀协同发展战略，全面推进改革强社、服务立社、夯基建社、以企兴社、从严治社，全力以赴落实供销社政治责任、经济责任和社会责任，不断推进首都供销合作事业高质量发展。
所属北京市经贸高级技术学校是国家级重点高级技工学校，北京市公共技能实训基地。主要任务和职责包括：培养中高级技术人才，提高社会职业素质；培养商业、服务业中、高级技术工人和教师，培训高级技师；培养专科、本科人才及相关技能培训。
所属北京市供销学校是国家级重点中专学校。主要任务和职责包括：培养中专学历财经人才，促进经济发展；中专学历教育涉及财政学、金融学、会计学、电子商务学、营销学、计算机应用学、饭店管理学、秘书学等学科；开展相关科学研究、专业培训、学术交流、继续教育等社会服务。
所属北京市供销干部学校主要任务和职责包括：向在职干部提供中高等教育、培训服务；负责经济学、哲学、经营学等学科中高文化及理论教育；开展相关科学研究、专业培训、学术交流、继续教育及相关社会服务。
（二）部门整体绩效目标设立情况

1.绩效目标设立依据

北京市供销合作总社围绕部门职责及2024年重点工作 任务设立绩效目标，符合相关法律法规的要求及部门整体支出的客观实际，目标依据充分。

2.目标与职责任务匹配情况

绩效目标设定符合国家相关要求，指标设定与部门职能任务匹配，按照改善办学条件、定额补助、教育教学、机构运行及学生资助等五类项目设定绩效目标，能够有效改善并 提升部门整体公共服务能力。

3.绩效目标合理性

绩效目标设定符合国家政策导向、产业发展方向、部门整体发展规划及各单位工作实际，明确了北京市供销合作总 社总体绩效目标，具有一定的可操作性和可实现性。

当年预算执行情况

2024年北京市供销合作总社全年预算数11,011.090899万元，其中：基本支出预算数8,825.838661万元，项目支出预算数2,140.070775万元，经营支出预算数45.181463万元。资金总体支出10,730.988522万元，其中：基本支出8,570.104732万元，项目支出2,121.160604万元，经营支出39.723186万元，预算执行率为97.46%。
2024年北京市供销合作总社本级全年预算数290.00万元，其中：基本支出预算数0.00万元，项目支出预算数290.00万元，其他支出预算数0.00万元。资金总体支出290.00万元，其中：基本支出0.00万元，项目支出290.00万元，其他支出0.00万元，预算执行率100%。
2024年北京市经贸高级技术学校全年预算数6,052.428998万元，其中：基本支出预算数4,939.950073万元，项目支出预算数1,100.120440万元，经营支出预算数12.358485万元。资金总体支出5,904.349646万元，其中：基本支出4,805.842975万元，项目支出1,086.805740万元，经营支出11.700931万元，预算执行率97.48%。
2024年北京市供销学校全年预算数3,360.993319万元，其中：基本支出预算数2,593.144196万元，项目支出预算数749.950335万元，经营支出预算数17.898788万元。资金总体支出3,276.264111万元，其中：基本支出2,515.506715万元，项目支出744.354864万元，经营支出16.402532万元，预算执行率为95.51%。
2024年北京市供销干部学校全年预算数1307.668582万元，其中：基本支出预算数1,292.744392万元，项目支出预算数0.00万元，经营支出预算数14.924190万元。资金总体支出1,260.374765万元，其中：基本支出1,248.755042万元，项目支出0.00万元，经营支出11.619723万元，预算执行率96.38%。

表1：2024年收入预、决算执行情况表

单位：万元

	项目
	全年预算数
	决算数
	预算执行率

	一般公共预算财政拨款收入
	10,188.862416
	10,188.862416
	100%

	事业收入
	227.675000
	227.675000
	100%

	经营收入
	45.181463
	45.181463
	100%

	其他收入
	411.673828
	411.673828
	100%

	2024年当年收入合计
	10,873.392707
	10,873.392707
	100%

	年初结转和结余
	137.698192
	137.698192
	100%

	2024年收入合计
	11,011.090899
	11,011.090899
	100%


表2:2024年支出预、决算执行情况表

单位：万元

	项目
	全年预算数
	决算数
	预算执行率

	(一)基本支出
	8,825.838661
	8,570.104732
	97.10%

	其中人员经费
	6,880.867125
	6,767.558797
	98.35%

	公用经费
	1,944.971536
	1,802.545935
	92.68%

	(二)项目支出
	2,140.070775
	2,121.160604
	99.12%

	其中基本建设类项目
	-
	-
	-

	(三)经营支出
	45.181463
	39.723186
	87.92%

	合计
	11,011.090899
	10,730.988522
	97.46%


表3:2024年各单位收入支出明细表

单位：万元

	单位名称
	本年收入

	
	全年预算数
	决算数
	预算执行率

	北京市供销合作总社本级
	290.000000
	290.000000
	100%

	北京市经贸高级技术学校
	5,993.904252
	5,993.904252
	100%

	北京市供销学校
	3,324.081080
	3,324.081080
	100%

	北京市供销干部学校
	1,265.407375
	1,265.407375
	100%

	合计
	10873.392710
	10873.392710
	100%

	单位名称
	本年支出

	
	全年预算数
	决算数
	预算执行率

	北京市供销合作总社本级
	290.000000
	290.000000
	100%

	北京市经贸高级技术学校
	6,052.428998
	5,904.349646
	97.55%

	北京市供销学校
	3,360.993319
	3,276.264111
	97.48%

	北京市供销干部学校
	1,307.668582
	1,260.374765
	96.38%

	合计
	11,011.090899
	10,730.988522
	97.46%


整体绩效目标实现情况

（一）产出完成情况分析

1.产出数量

2024年北京市供销合作总社及其下属单位北京市供销合作总社本级、北京市经贸高级技术学校、北京市供销学校和北京市供销干部学校共有项目20个，包括改善办学条件、供销社定额补助、教育教学、机构运行及学生资助5个方面，总体资金支出为2,121.160604万元，总体预算执行率为99.12%。

表4:2024年北京市供销合作总社项目情况表

单位：万元
	序号
	单位名称
	项目名称
	2024年支出数
	预算执行率

	1
	北京市供销合作总社本级
	供销社定额补助(费用补贴)
	290.000000
	100%

	小计
	290.000000
	100%

	2
	北京市经贸高级技术学校
	电竞专业实训室升级改造
	143.649500
	99.32%

	3
	
	中等职业教育助学金项目
	14.470000
	96%

	4
	
	中等职业教育学生物价补贴
	18.496200
	67%

	5
	
	特高项目奇虎360网络安全服务工程师学院建设项目
	78.900000
	99%

	6
	
	租赁费项目
	541.046040
	100%

	7
	
	劳务派遣管理服务费
	1.320000
	98.21%

	8
	
	《办公设备购置》项目
	57.944000
	100%

	9
	
	教师业务档案管理系统
	38.000000
	95%

	10
	
	公务用车更新购置项目
	17.980000
	100%

	11
	
	专业咨询类项目
	10.000000
	100%

	12
	
	安防监控系统升级改造项目
	165.000000
	100%

	小计
	1186.80574
	98.79%

	13
	北京市供销学校
	会计综合实训室改造项目
	166.599000
	99.86%

	14
	
	楼宇屋面防水修缮工程
	217.448886
	99.60%

	15
	
	中等职业教育学生物价补贴
	35.768600
	93.30%

	16
	
	中等职业教育助学金项目
	11.413000
	82.97%

	17
	
	公务用车更新购置项目
	17.980000
	100%

	18
	
	专业咨询类项目
	10.000000
	100%

	19
	
	信息系统运维类项目
	20.000000
	100%

	20
	
	6号楼公共区域及教室取暖设施修缮工程
	265.145378
	99.93%

	小计
	744.354864
	99.25%

	合计
	2121.160604
	99.12%


（1）供销社定额补助

2024年北京市供销合作总社在供销社定额补助方面的内容主要包括北京市供销合作总社本级按政策依据列支定额补助资金290.00万元。

（2）改善办学条件

2024年北京市供销合作总社在改善办学条件方面的内容主要包括北京市供销学校完成6号楼公共区域及教室取暖设施修缮工程，防水修缮、改造工程数量完成7个，工程面积达4841.76平方米。

（3）教育教学

2024年北京市供销合作总社在教育教学方面的内容主要包括北京市经贸高级技术学校完成电竞专业实训室升级改造，包括实训功能区改造、赛事导播及赛事解说设备设施、手游端、可满足电竞视频编辑及特效包装功能的终端设备等硬件设施设备采购、安装和调试等工作；开展奇虎360网络安全服务工程师学院建设项目，北京市供销学校完成会计实训教室改造等。
（4）机构运行

2024年北京市供销合作总社在机构运行方面的内容包括完成年度信息系统运维，教师业务档案管理系统建设等工作，同时北京市经贸高级技术学校完成劳务派遣14人及有关法律咨询服务。

（5）学生资助

2024年北京市供销合作总社在学生资助方面的内容主要包括完成北京市经贸高级技术学校与北京市供销学校为全日制具有普通学籍受资助学生按不同标准发放国家助学金。
2.产出质量

北京市供销合作总社及其下属各部门项目符合既定工作要求和验收标准。

3.产出进度

项目总体产出进度与设计方案及预期绩效相一致，但个别项目存在较原计划滞后的情况。
4.产出成本

2024年北京市供销合作总社及其下属单位共有项目20个，预算批复资金为2,140.070775万元，资金支出2121.160604万元，在项目预算批复范围内，成本控制程度高。2024年末，财政拨款结余和结转资金为108.026549万元，同比上年减少41.17%，基本支出结余89.116378万元 ，项目经费结余18.910171 万元。本年收支控制较好。主要原因是年度内非财政收入增加，资金在实际使用中产生沉淀形成结余。下一步应加强与财政拨款统筹使用，合理安排支出消化结余资金。
（二）效果实现情况分析

1.社会效益

（1）推进供销社改革发展。北京市供销合作总社本级按时间节点控制定额补助进度，符合财政支出政策方向，履行了总社的社会责任，增强了北京市供销合作总社的社会服务能力。

（2）改善学校办学条件。通过修缮改造等项目建设，改善了师生的学习和住宿环境，促进了学校的发展，提高了学校办学质量。

（3）提升教育教学能力。通过教育教学类项目的建设，完善教育教学手段，提升学生实操能力，有效提升了专业教育教学能力和学生的专业素质水平，为学生成长成才提供了更多更好的发展机会。顺应市场行业人才需求学校新增婴幼儿托育专业，在对原衔接高职院校进行调整后，现有8个专业对接了8所高职院校的“3+2”中高职衔接项目。同时积极推进引企入校，打造校内1+N产教融合体系，目前，学校共与53家企业签订校企合作协议，2024年，学校与企业共建了“电商直播平台”和“鼎联数据工厂”，进一步为学生拓宽了在校实践实训渠道。2024年学校停招往届生，共完成招生713人，其中中职阶段招生577人(供销学校330人、经贸技校247人)，高级工及预备技师班136人,超额完成招生计划。积极做好学生就业实习推荐，高级工、预备技师班145名毕业生全部参与就业，优质就业率达到78.62%，涉及企业包括市社总部、海龙集团、百花公司、京港地铁、北大医学部幼儿园等。
（4）提升公共服务能力。通过实施机构运行类项目，夯实了履职基础，提升了公共服务能力。

（5）落实学生资助工作。严格按上级相关政策及文件要求足额向受资助学生发放助学金与补贴，满足了建档立卡贫困家庭学生、特困供养学生、事实无人抚养儿童、领取生活困难补助金的重残学生及重残人子女、领取生活困难补助金对象及其子女、烈士子女、因公牺牲民警子女、低收入农户学生、残疾学生、残疾人子女的资助要求。

2.服务对象满意度

北京市供销合作总社重视满意度调查工作，设计了满意度调查问卷，各项目满意度基本达90%以上；但部分项目未单独设置满意度调查问卷，同时问卷设计的科学性与结果合理性有待进一步提高。

预算管理情况分析

（一）财务管理

1.财务管理制度健全性

为进一步提高财务管理能力和水平，提高财政资金使用效益，按照《市级部门预算编报指南》等政策要求，先后制定了《校企合作项目资金管理办法》、《学校大额资金及重点预算事项管理使用办法》、《项目管理制度》、《物资采购管理制度》等文件，建立了完善的财务管理制度体系，保障了日常工作有章可循、稳步推进。
2.资金使用合规性和安全性

各单位的资金使用严格遵照国家法律法规和有关管理制度执行，资金拨付审批程序完整规范，资金使用安全合规。内部审计和监督机制完善，审计监督全面、纵深发展，为资金高效安全的使用保驾护航。

3.会计基础信息完善性

在本次评价中发现，各项费用报销及合同付款过程中，各单位能够严格审核原始凭证，确保了会计基础信息真实、准确、完整。

（二）资产管理

为进一步提升资产管理水平，制定了《办公设备配置管理制度》《存货管理制度》《固定资产管理办法》《实训室管理制度》《无形资产管理办法》等制度，细化了具体工作程序和标准；同时建立了资产与预算管理相结合的工作运行机制，编制资产购置指南，强化了资产购置预算管理能力。

（三）绩效管理

北京市供销合作总社将绩效理念深度融入预算编制、执行和监督全过程，构建事前、事中、事后绩效管理闭环系统，创新预算管理方式，扎实做好各项绩效管理工作。在《市级部门预算编报指南》的指导下，开展绩效目标编制审核、事前绩效评估、事中绩效监控及事后绩效评价等工作，统筹预算绩效管理工作的全流程，有效将绩效融入日常管理。

（四）结转结余率

北京市供销合作总社2024年结转结余总额为280.102377万元，支出预算数为11,011.090899万元，结转结余率为2.54%。

北京市供销合作总社本级2024年结转结余总额为0.00万元，支出预算数为290.00万元，结转结余率为0.00%。北京市经贸高级技术学校2024年结转结余总额为148.079352万元，支出预算数为6052.4289万元，结转结余率为2.45%。北京市供销学校2024年结转结余总额为84.729208万元，支出预算数为3360.993319万元，结转结余率为2.52%。北京市供销干部学校2024年结转结余总额为47.293817万元，支出预算数为1307.668582万元，结转结余率为3.62%。

表5:2024年结转结余情况表

单位：万元
	单位名称
	结转结余总额
	全年预算数
	结余率

	北京市供销合作总社
	280.102377
	11,011.090899
	2.54%

	北京市供销合作总社本级
	0.000000
	290.000000
	0%

	北京市经贸高级技术学校
	148.079352
	6052.428998
	2.45%

	北京市供销学校
	84.729208
	3,360.993319
	2.52%

	北京市供销干部学校
	47.293817
	1,307.668582
	3.62%


北京市供销合作总社2024年结转结余率较2023年结转结余率下降0.6%,主要原因是下属各单位预算执行率较2023年均有提高。

（五）部门预决算差异率

北京市供销合作总社2024年部门整体年初预算数为 10579.064222万元，决算支出数为10730.988522万元，预 决算差异率为1.44%。
北京市供销合作总社本级2024年年初预算数为290.00万 元，决算支出数为290.00万元，预决算差异率为0.00%

北京市经贸高级技术学校2024年年 初预 算 数 为 5586.311396万元，决算支出数为5904.349646万元，预决 算差异率为5.69%。

北京市供销学校2024年年初预算数为3,430.168063万 元，决算支出数为3,276.264111万元，预决算差异率为-4.49%。
北京市供销干部学校2024年年初预算数为1,272.584763 万元，决算支出数为1,260.374765万元，预决算差异率为 -0.96%。

表6:2024年预决算差异率情况表

单位：万元

	单位名称
	年初预算支出
	决算支出
	预决算差异率

	北京市供销合作总社
	10579.064222
	10730.988522
	1.44%

	北京市供销合作总社本级
	290.000000
	290.000000
	0%

	北京市经贸高级技术学校
	5586.311396
	5904.349646
	5.69%

	北京市供销学校
	3,430.168063
	3,276.264111
	-4.49%

	北京市供销干部学校
	1,272.584763
	1,260.374765
	-0.96%


总体评价结论

（一）评价得分情况

表7:2024年部门整体绩效评价评分表
	一级指标
	分值
	得分

	当年预算执行情况
	20
	19.50

	整体绩效目标实现情况
	60
	55.40

	预算管理情况
	20
	20.00

	合计
	100
	94.90


本次部门整体绩效评价通过资料分析、现场核查调研、满意度收集等方式开展了全面、系统、客观的分析评价，最终得分94.90分。其中当年预算执行情况19.50分，整体绩效目标实现情况55.40分，预算管理情况20.00分，具体得分情况见附件《2024年北京市供销合作总社部门整体绩效评价指标体系评分表》。

（二）存在的问题及原因分析

1.绩效目标合理性有待提升。

在本次评价过程中发现，个别项目绩效指标的编制仍需加强，应进一步提升绩效目标和指标的科学性，有效体现项目的实施效果，同时明确项目绩效指标的考核标准。

2.加强对项目实施效果的总结
在本次评价过程中发现，部分项目缺少对项目实施后的总结与分析，无法对项目的实施效果进行准确评判，不利于后期类似项目的开展。
3.加强满意度调查工作
在本次评价过程中发现，部分项目开展的满意度调查较为简单，未能充分收集服务对象的意见，不利于对项目实施效果的评估与改进。
措施建议

1.建议各单位进一步深化对预算绩效管理理念的实践，做好项目前期的调研，细化项目任务的分解，按照《北京市项目支出绩效评价管理办法》和《北京市预算绩效目标管理办法》等文件的要求，不断完善绩效目标与指标体系，明确效益指标的量化标准，使绩效目标和指标更具科学性。
2.建议各单位及时归集成果资料，加强绩效成果的追踪，分析项目实施过程中遇到的问题，积极总结类似工作经验，为今后工作的有效开展奠定基础。
3.建议各单位进一步完善满意度调查内容与质量，有效收集服务对象的意见，优化和提升既有项目成果，提升财政资金使用效益。
附件1： 2024年北京市供销合作总社部门整体绩效评价指标体系评分表

附件2 ：专家名单及资质证书
致同会计师事务所（特殊普通合伙）
2025年4月30日

附件1
	一、当年预算执行情况(20分)

	一级
指标
	二级指标
	预算数
(万元)
	执行数
(万元)
	预算执行率
	分值
	得分

	当年
预算
执行
情况
（20分）
	资金总体
	11011.09 
	10730.99 
	97.46%
	20 
	19.50 

	
	基本支出
	8825.84 
	8570.10 
	——
	
	

	
	项目支出
	2140.07 
	2121.16 
	
	
	

	
	其他
	45.18 
	39.72 
	
	
	


	二、整体绩效目标实现情况(60分)

	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	完成值
	分值
	得分

	整体
绩效
目 标
实现
情况
（60分）
	产出

（30分）
	产出数量
	完成6号楼公共区域及教室取暖设施修缮工程      4841.76平方米
	4841.76平方米
	2 
	2 

	
	
	
	信息系统运维输出职业素养报告1份
	1份
	1 
	1 

	
	
	
	完成楼宇屋面防水修缮工程        9936.04平方米
	9936.04平方米
	1 
	1 

	
	
	
	按政策依据列支
资金290万元
	290万元
	2 
	2 

	
	
	
	购置电竞实训室设备115台
	115台
	1 
	1 

	
	
	
	购置电脑98台
	98台
	1 
	1 

	
	
	
	租赁房山区农业机械化学校16481平方米
	17735.28平方米
	1 
	1 

	整体
绩效
目 标
实现
情况
（60分）
	产出

（30分）
	产出数量
	开展奇虎360网
络安全服务工程
师学院建设项目
1次
	1次
	2 
	2 

	
	
	
	公务车更新购置2台
	2台
	1 
	1 

	
	
	
	升级监控安防设备11660个
	11660个
	1 
	1 

	
	
	
	教师业务档案管理系统1套
	1套
	1 
	1 

	
	
	
	会计实训室系统采购11套
	11套
	1 
	1 


	整体
绩效
目 标
实现
情况
（60分）
	产出

（30分）
	产出数量
	劳务派遣人员
14人
	14人
	1 
	1 

	
	
	
	上门法律咨询
10次
	11次
	2 
	2

	
	
	
	为全日制具有普
通学籍学生发放
国家助学金
1800元/年/人
	1800元/年/人
	1 
	1 

	
	
	
	为全日制具有普
通学籍学生发放
国家助学金
2500元/年/人
	2500元/年/人
	1 
	1 

	
	
	
	为全日制具有普
通学籍京籍学生
发放物价补贴
580元/年/人
	580元/年/人
	1 
	1 

	整体
绩效
目 标
实现
情况
（60分）
	产出

（30分）
	产出质量
	验收合格率
100%
	100%
	3 
	3 

	
	
	产出时效
	按时完成率
100%
	200%
	3 
	3 

	
	
	产出成本
	项目预算控制数
11,011.090899万
元
	10,730.988522
万元
	3 
	3

	
	效果（30分）
	社会效益
	按时间节点控制进度，符合财政支出政策方向，履行社会责任，增强社会服务能力
	按时间节点控制进度，符合财政支出政策方向，履行社会责任，增强社会服务能力
	5 
	4 

	
	
	
	依据文件要求，对受助学生应补尽补。
	按上级相关政
策要求及按文
件要求足额发
放补贴
	5 
	4.5 

	
	
	
	提高履职基础、公共服务能力，为改善学习、住宿环境，提供了   技术依据。
	提高履职基础、公共服务
能力，为改善
学习、住宿环
境，提供了技
术依据
	5 
	4 

	整体
绩效
目 标
实现
情况
(60)
	效果（30分）
	社会效益
	通过项目建设，提升专业教育教学能力，进一步提升学生的专业素质水平，保证高素质人才的持续输出。构建人才培养“立交桥”,为学生成长成才提供更多更好的发展机会；对接首都经济社会发展和产业转型升级需要，培养高端技术技能人才。进而保证专业实训教学的教学质量，进而提升学校的整体的建设水平
	通过开展各类教育教学项目建设，提升专业教育教学能力，进一步提升学生的专业素质水平，保证高素质人才的持续输出。对接首都经济社会发展和产业转型升级需要，培养高端技术技能人才。保证专业实训教学的教学质量，进而提升学校的整体的建设水平。
	5 
	4.4 

	整体
绩效
目 标
实现
情况
(60)
	效果（30分）
	社会效益
	提供社会服务；履职基础、公共服务能力得到提升
	提 供 社 会 服务 ；  履 职 基础、公共服务能 力 得 到 提升
	5 
	4 

	
	
	服务对象
满意度
	师生满意度
	达90%以上
	5 
	4.5 

	三、预算管理情况(20分)

	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值
	完成值
	分值
	得分

	预算
管理
情况
(20分)
	财务管理
(4分)
	财务管理
制度健全
性
	健全、完整、合规
	健全、完整、
    合规
	1 
	1 

	
	
	资金使用
合规性和
安全性
	合规、安全
	合规、安全
	2 
	2 

	预算
管理
情况
(20分)
	(续上页)
	会计基础
信息完善
性
	完整、准确
	完整、准确
	1 
	1 

	
	资产管理
(4分)
	资产管理
规范性
	规范
	规范
	4 
	4 

	
	绩效管理
(4分)
	绩效管理
情况
	及时、有效
	及时、有效
	4 
	4 

	
	指标
	上一年度
	2024年
	分值
	得分

	
	结转结余
率( 4分 )
	3.05%
	2.54%
	4 
	4 

	预算
管理
情况
(20分)
	部门预决
算差异率
(4分)
	 —
	1.44%
	4 
	4 

	合计
	100 
	94.9 


附件2
评价专家名单
	序号
	姓名
	职称/资格
	专业

	1
	宋英平
	高级会计师
	工商管理

	2
	张志威
	注册会计师
	财务会计

	3
	屈宝香
	研究员
	农村经济管理

	4
	王建梅
	高级工程师
	安装工程

	5
	张艳丽
	高级会计师
	财务管理












